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TEMA DE REUNION: Mesa Primera infancia, infancia y adolescencia 9

ORDEN DEL DIA

1. Instalacion y saludo

Aprobacién agenda de la novena mesa PIIAF.
Llamado a lista y verificacion del quérum.
Aprobacion acta anterior No 8 del 23/10/2024
Seguimiento a compromisos.

Socializacion oferta institucional secretaria de Gobierno

N o o bk~ w DN

Socializacién de la Ley 2427/2024-Gestion Riesgos en el sector educativo por curso de

vida. Secretaria Educacion

o

Socializacion de tema de barreras de atencién en salud — secretaria de salud

9. Socializacion de campafia prevencion Uso de Pdolvora” Cero Quemados Mas Sonrisas”.

secretaria de salud.
10. Sensibilizacion en los tres mensajes de IRA y EDA.Secretaria de salud.
11. Socializacion oferta policia nacional.
12.Socializacién temas tratados en el CPS -Propuesta de temas para el CPS.
13. Evaluacion de la mesa PIIAF 2024, para revisar logros, dificultades y retos para afio 2025.

14.Conclusiones y compromisos.
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DESARROLLO DE LA REUNION

El 21 de noviembre de 2024, se participé en novena Mesa de Primera Infancia, Infancia
Adolescencia y Familia ( PIIAF), en el centro zonal del ICBF, con el propdsito de fortalecer la
coordinacion interinstitucional y la implementacion de estrategias integrales orientadas a la
atencion de los NNA, familias y comunidades, promoviendo el cumplimiento de los compromisos
adquiridos en la Mesa PIIAF mediante el analisis de avances, identificacién de barreras, y la

socializacion de politicas, campanfas y ofertas institucionales.

1.

Instalacién y saludo
Los moderadores dieron la bienvenida a los asistentes, resaltando la importancia del trabajo

conjunto para alcanzar los objetivos del PIIAF.

. Aprobacion de la agenda de la novena mesa PIIAF

Se presentd la agenda de la reunién, que fue sometida a votacion por los participantes. Esta
fue aprobada por unanimidad, confirmando el compromiso de todas las partes con los

puntos a tratar.

Llamado a lista y verificacién del quérum
Se realiz6 el llamado a lista para registrar la asistencia de los delegados de cada secretaria
y entidad invitada. El quérum fue declarado como valido, permitiendo el inicio de las

socializaciones.

Seguimiento a compromisos

Cada secretaria presento un informe del estado de los compromisos adquiridos en
reuniones previas. Se discutieron avances, obstaculos encontrados y acciones pendientes,
dejando claro que los compromisos que aun no se han cumplido se retomaran en futuras

mesas.

Socializacion de la oferta institucional de la Secretaria de Gobierno
La Secretaria de Gobierno expuso su oferta de servicio y distintos programas dirigidos a
fortalecer la participacién ciudadana y el tejido social, destacando acciones concretas para

apoyar a las familias y comunidades en situacion de vulnerabilidad.
Socializacion de la Ley 2427/2024: Gestion de Riesgos en el Sector Educativo por

Curso de Vida (Secretaria de Educacion)

Se presentd un analisis detallado de esta ley, “Por medio de la cual se establece la
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capacitacion, la profundizacion y la ensefianza para la sostenibilidad ambiental,
cambio climatico y gestion del riesgo de desastres y se dictan otras disposiciones”,
la cual tiene como objetivo principal fortalecer las capacidades individuales, comunitarias e
institucionales para afrontar los desafios relacionados con la sostenibilidad ambiental, el
cambio climatico y los riesgos asociados a desastres naturales o provocados por el
hombre.La exposicion incluy6 ejemplos practicos de implementacion en colegios ( servicio
social obligatorio, integracién curricular en los PEI y PEC incluyendo acciones para la

sostenibilidad) y estrategias para sensibilizar a la comunidad educativa.

Socializacién sobre barreras de atencion en salud (Secretaria de Salud)
Se discutieron las dificultades que enfrentan ciertas poblaciones para acceder a servicios de
salud. La Secretaria de Salud identifico barreras estructurales, econdmicas y culturales,

presentando propuestas para superarlas mediante enfoques inclusivos.

Socializacién de la campana “Prevenciéon del Uso de Pdlvora: Cero Quemados, Mas
Sonrisas” (Secretaria de Salud)

Esta campafa fue presentada como una estrategia clave para las festividades de fin de ano.
Se enfatizé en la necesidad de concienciar a la poblacién sobre los riesgos asociados al uso

de pdlvora, destacando acciones preventivas dirigidas a nifas, nifios y familias.
Sensibilizacion en los tres mensajes de IRA y EDA (Secretaria de Salud)

Aunque este punto estaba programado, la ausencia del delegado de la Secretaria de Salud

impidié que se desarrollara.

10.Socializacion de la oferta de la Policia Nacional

1.

La Policia Nacional expuso sus programas comunitarios, enfocandose en la prevencion del
delito, el fortalecimiento de la seguridad y la construccion de confianza con la ciudadania.
Se destacaron iniciativas especificas para proteger a la nifiez y la adolescencia, en el marco
del programa “ abre tus ojos con las nifias, nifos y adolescentes” que aborda temas como:
prevencion del abuso sexual, maltrato ( fisico, psicolégico y emocional), consumo de

sustancias psicoactivas y entre otros.

Socializaciéon de temas tratados en el CPS y propuesta de temas para el CPS
Se presentd un resumen de los debates y acuerdos alcanzados en el Consejo de Politica

Social.

12.Evaluacion de la mesa PIIAF 2024
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Se realizé un balance del trabajo realizado durante el ano. Las secretarias destacaron

logros significativos, como el avance en la implementacion de politicas publicas y el

fortalecimiento de alianzas interinstitucionales. También se sefialaron retos pendientes,

como la necesidad de mayor articulacién entre sectores y el seguimiento continuo a los

compromisos adquiridos.

13.Conclusiones y compromisos

La mesa concluyé con un resumen de los acuerdos alcanzados y la asignacion de

responsabilidades especificas a cada secretaria. Se enfatizé la importancia de mantener el

trabajo colaborativo para garantizar que los retos identificados sean abordados de manera

efectiva en el ano 2025. Finalmente, se realiza una evaluacién descriptiva del proceso que

llevo a cabo la mesa PIIAF durante el presente ano.
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

- Se hace una sugerencia a partir de la socializacion de la prevencion del uso de la pdlvora, la
campafia “Cero Quemados Mas Sonrisas”, con la idea de que se pueda socializar dentro de la
misma por diferentes medios de comunicacion, herramientas y propuestas, con el propdsito de que
las familias puedan compartir espacios diferentes al uso de polvora, por ejemplo: cena navidena,

pijamadas y entre otras alternativas, que apunten al bienestar y unién familiar.

- La inspectora del trabajo del municipio de Dosquebradas en el marco de las festividades y
temporada navidefa, enfatiza en la problematica que se hace evidente respecto al trabajo sin
permiso y autorizacion de adolescentes, ya que al empezar el proceso para legalizar el mismo, las
familias desisten por los diferentes requisitos, se invita a las distintas secretarias a estar alertas e

implementar alguna estrategia respecto a esta problematica.
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REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA

Campana “ Cero quemados, mas sonrisas”
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Socializaciéon prevencion uso de la pélvora
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+« La péblvora causa quemaduras
graves y permanentes.

+ Los animales sufren mucho por el
ruido de las explosiones.

+ Protégete a ti y a los tuyos, evita la
pélvora.

+ Denuncia la venta de pélvora a las
autoridades.

+ La pélvora no es un juego, es un
peligro real.

i v /

I'\\ '; M -
™

l .

T —

oy pr. 8

U TR ~“~ I[fffbra, fa, uwia,
- W |
ne {a ]wof{’uo’ra

A //




MACROPROCESO: MISIONAL
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

SUBPROCESO: PROGRAMAS SOCIALES

Municipio de
Dosquebradas

VERSION:2

ACTA DE REUNION

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIALY
POLITICO

Responsable
Nombre Firma
Maria Silvana Yaquive Arango
profesional de apoyo del )
programa Primera Hiluana Uoape iy
infancia,Infancia y Adolescencia
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